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imiem x —— DISCUSSAO, na sessio de Institui o Conselho Municipal

( X ) Aprovada de Desenvolvimento
( ) Rejeitada Sustentavel e Solidario
(
(

V- ; rl;lﬂr;?;ii::idade (CMDS), e da& outras

I providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TENENTE LAURENTINO CRUZ no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Céamara Municipal aprovou e eu sanciono a

seguinte Leil:

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS
Art. 1° - Institui o Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel e
Solidario, que tem o papel de promover a discussao, deliberagao e integragao
das politicas publicas de desenvolvimento sustentavel, de economia solidaria e

de soberania, seguranca alimentar e nutricional a nivel municipal.

§ 1° Para consecugao dos seus objetivos o Conselho realizara a articulagao, a

discussao, a analise, o acompanhamento, a participagéo e o controle social, a

avaliacdo e a divulgagdo das politicas publicas de desenvolvimento
sustentavel, economia solidaria e de soberania, seguranga alimentar e
nutricional no territério do municipio de Tenente Laurentino Cruz, Estado do Rio

Grande do Norte.

§ 2° Para a execugdo dos projetos de interesses econdmicos, soclais e
ambientais das organizagdes sociais efou produtiva voltada ao (}g@

desenvolvimento local sustentavel se buscara apoio por meio de convenios, .\ Qp\

):)arcerias e financiamentos através de 6rgdos gestores de politicas public _
>




entidades e instituicées publicas ou privadas.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS
Art. 2° - Sao competéncias do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Sustentavel e Solidario.
. Buscar a integracdo, o acompanhamento e avaliag&o das politicas
pUblicas de desenvolvimento sustentavel, economia solidaria,
soberania, seguranca alimentar e nutricional e assessoramento tecnico

e gerencial em nivel municipal;

Il.  Articular, debater, analisar, acompanhar, avaliar, informar e
divulgar as politicas publicas de desenvolvimento sustentavel,
economia solidaria, soberania e seguranca alimentar e nutricional a
nivel municipal;

I1l.  Promover e divulgar Projetos de interesse social, economico,
solidario e ambiental no municipio;

V. Informar sobre processos de sele¢bes adotados em
manifestacdes de interesses apresentadas pelas organizagdes sociais
e/ou produtivas em concorréncia publica;

V. Receber, analisar e emitir parecer, sobre a elegibilidade das
organizagdes sociais efou produtivas, mediante apresentacao de
manifestacdes de interesses relativos a projetos de desenvolvimento
local;

VI. Acompanhar e avaliar a implantagdo dos investimentos
financiados com recursos oriundos de iniciativa publica ou privada;

VIl. Discutir a relevancia das acdes e investimentos realizados no
municipio e sua relagdo com o desenvolvimento local sustentavel;

VIIl. Monitorar, supervisionar e acompanhar a implementagao dos
investimentos aprovados em selegdes publicas e privadas, relativos a

obras e servicos financiados em parceria com 6rgaos gestores e/ou

ar .
entidades financeiras, em conjunto com outrosaaumcgal%gf};n mggrggtlnot}rnz

acompanhamento; gatézﬂafmlem A ANCE L DISCUSSAO, na sesso de
IX. Participar de avaliagdes e acompaﬂhafn&ntc)ﬁdmavws’umentos

( ) Rejeitada
( « ) Unanimidade
( ) Maioria




junto as entidades executoras responsaveis pelas iniciativas de apoio
ao desenvolvimento local,

X. Participar e incentivar a participagao dos atores locails em
programas de capacitacdo e eventos organizados e oferecidos pelas
entidades parceiras de apoio ao desenvolvimento local;

X|. Articular-se com os demais Conselhos Municipais e Colegiados
Territoriais no sentido de viabilizar a integragcao dos programas e

projetos que visem o desenvolvimento local e regional.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 3°- O Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel e Solidario sera

composto pelos seguintes representantes:
. De 06 (seis) representantes de organizagbes representativas dos
trabalhadores rurais da agricultura familiar a nivel municipal, que tenham sido

constituidas ha pelo menos 02(dois) anos e esteja em situagao regular;

. De um representante do Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras

Rurais e um da Agricultura Familiar;

IIl. De dois representantes das Instituicoes ReliGaiaarg Musisips! derfeaentrkajuentino Cruz
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Catdlica e outro das Igrejas Evangélicas; A maténia foi, em 927t DISGUSSAD, na sessdo de
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I\VV. De um representante do poder executivo munidipal; ) Aprovaaa
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) Unanimidade
. V. De um representante local do Governo do Esta 0 3 Maic'aria
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dé garantir em sua

§ 1° A constituicdo do CMDS tem obrigatoriedade
composicéo 30% de representagao de mulheres e jovens.

§ 2° os representantes das organizagbes sociais e/ou produtivas do
municipio serdo eleitos em assembleia geral de suas representagoes.

§ 3° - Os representantes dos 6rgéos publicos estaduais e federais, em
excecdo do representante local do Governo do Estado (Art 3°), a titulo de
assessoramento, participardao do Conselho somente com direito a voz, nao
sendo permitida sua participagdo, com voto, em processo deliberativo.

§ 4° - A indicagdo dos representantes das organizagbes sociais €

}}rédutivas sera feita através da apresentacao da Ata de eleicao dos mesmos.




Para os representantes das demais entidades que comporao o Conselho, a

indicacao sera comprovada através de oficio da sua respectiva instituicdo.

Art. 4° - A Diretoria do Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel e
Solidario sera composta pelos seguintes representantes:
| - Presidente;
Il - Secretario;
[ll - Tesoureiro.

§ 1° - O quadro diretivo do Conselho sera eleito na primeira reunidao, com
a presenca da maioria absoluta de seus membros com direito a voto.

§ 2° - os representantes do Conselho serao indicados pelas respectivas

instituicdes as quais estao vinculados.

§ 3° - as fungdes de membro do Conselho ndo sao remuneradas sob
qualquer forma, sendo seu exercicio considerado servigo publico relevante.

§ 4° — A Presidéncia do Conselho sera um dos representantes dos
Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais ou da Agricultura Familiar, eleito entre

os membros do Conselho.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 5° - O tempo de mandato dos membros do Conselho sera de 02 (dois)

. anos, podendo ser reconduzido por mais 01 (um) mandato.

§ 1° - O membro do Conselho que, sem motivo justificado, deixar de
comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (trés) intercaladas no
periodo de 01 (um) ano, perdera o mandato, sendo o fato comunicado ao

o6rgdo ou entidade que o mesmo representa, para escolha da nova

representacao.

Art. 6° - As reunides plenarias do Conselho instalam-se com a presenga

minima de 2/3 (dois tercos) de seus membros, que deliberaréo pela maioria
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§ 1° - Cada membro tem direito a 01 (um) voto aberto, e em caso de
empate, cabera uma votacao em segunda convocagao na mesma a reuniao.
Caso persista 0 empate, o Presidente decidira.

§ 2° - As decisdes sao consubstanciadas em Resolucdes.

Art. 7° - As reunides ordinarias e extraordinarias sao o unico colegiado de
deliberacao para o exercicio de competéncia do Conselho e terdo carater de
sessdes abertas, publicas, previamente anunciadas e as decisfes serao

tomadas por votagcdo da maioria absoluta de seus membros, de conformidade
com Art. 6°.

Art. 8° - O Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel e Solidario
. reunir-se-a uma vez por més e extraordinariamente quando necessario. A
convocacao se dara atraves de edital, assinado pelo Presidente ou por 1/3 dos
seus membros com direito a voto, com antecedéncia de, no minimo 05 (cinco)
dias uteis para as assembleias ordinarias e 48h para as extraordinarias,
contendo a relacdo dos assuntos a serem tratados, local, data e horario da

reunido, o qual sera encaminhado a cada um dos membros do Colegiado.

Art. 9° - As reunides, a que se refere o presente artigo, deverao ser divulgadas

em todas as comunidades do municipio, atraves dos veiculos de comunicagao
disponiveis.
Art. 10° - As reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho terao carater de

. sessOes abertas, publicas, previamente anunciadas e as decisOes serao

tomadas por votagao da maioria absoluta de seus membros.

Art. 11° - O funcionamento e a organizacao do Conselho serao

disciplinados pelo seu Regimento Interno, aprovado em reuniao do colegiado.

Art. 12° - A convocacao para constituicdo do CMDS sera de responsabilidade

dos representantes da sociedade civil e do poder publico municipal.

Art. 13° - Esta lei entrard em vigor no ato d@énﬁﬁﬁluﬁ&l‘p%dégfeﬁﬁ%t% L§urentino Cruz

revoga as leis n°® 048 de 20 de outubro de 1999, que 1 W@Wsmﬂﬂﬁ
Amaténia foi, en e; (’ ) (}iSLUSSAD na sessdo de
Municipal do FUMAC do Programa de Apoio ao Pegm_f’

outras providéncias € a Lei n° 074 de 18 de julho 46@0@‘& ‘q‘gé%pos sobre o

( )Unammidade
( ) Maioria
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Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel — CMDRS e da

outras providéncias, revogando-se as demais disposi¢oes em contrario.

Tenente Laurentino Cruz/R ’@JQ de abril de 2014.

Francis as de Araujo
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